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Αριθ.Αποφ. 7/2021 

 
ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το Πρακτικό 6/2021 της συνεδρίασης της Εκτελεστικής Επιτροπής του Δήμου Χανίων 

 

ΘΕΜΑ: Εισήγηση Εκτελεστικής Επιτροπής στο Δημοτικό Συμβούλιο για τον Στρατηγικό Σχεδιασμό του 4ετούς 
Επιχειρησιακού Προγράμματος 2019-2023 Δήμου Χανίων 
 

Η Εκτελεστική Επιτροπή του Δήμου Χανίων συνήλθε σε ΔΙΑ ΠΕΡΙΦΟΡΑΣ συνεδρίαση σήμερα την 18η 
Οκτωβρίου  2021, ημέρα Δευτέρα και από ώρα 08:00 έως 11:00, ύστερα από την υπ’ αριθμ. 53338/15-10-
2021 πρόσκληση του Προέδρου, που επιδόθηκε νόμιμα με αποδεικτικό στα μέλη, σύμφωνα με το  άρθρο 62 
του Ν.3852/10.  

  

Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δηλαδή σε σύνολο δέκα (10) μελών συμμετείχαν  τα δέκα (10) μέλη: 

Συμμετέχοντες: 

1. Σημανδηράκης Παναγιώτης Δήμαρχος (Πρόεδρος της Εκτελεστικής) 

2. Αλόγλου Αναστάσιος Αντιδήμαρχος 

3. Βαρδάκης Αντώνιος-Ιωάννης Αντιδήμαρχος 

4. Γιαννακάκης Ιωάννης Αντιδήμαρχος 

5. Ζερβουδάκη Ελένη Αντιδήμαρχος 

6. Μιχαηλάκης Στυλιανός Αντιδήμαρχος 

7. Νικηφοράκης Ιωάννης Αντιδήμαρχος 

8. Ξανθουδάκης Γεώργιος Αντιδήμαρχος 

9. Τσουπάκης Μιχαήλ Αντιδήμαρχος 

10. Χαζιράκης Νικόλαος Αντιδήμαρχος 

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από τον κ. Ελευθέριο Γεωργιακάκη, υπάλληλο του Δήμου Χανίων. 
 

Από τους Προέδρους των Κοινοτήτων, οι οποίοι είχαν όλοι κληθεί, δεν συμμετείχε κανείς. 
Από τους Προέδρους των Νομικών Προσώπων, οι οποίοι είχαν όλοι κληθεί, συμμετείχαν οι κ.κ. Τσουπάκης 
Μιχαήλ ΔΕΔΙΣΑ, Βαρδάκης Αντώνιος-Ιωάννης Σχολική Επιτροπή Β/θμιας Εκπ/σης, Γιαννακάκης Ιωάννης 
ΚΕΠΠΕΔΗΧ-ΚΑΜ & ΠΙΝΑΚΟΘΗΚΗ, Ζερβουδάκη Ελένη ΔΟΚΟΙΠΠ. 
 

Στη συνέχεια εισάγεται προς το Σώμα το υπ’ αριθμ. 53286/15-10-2021 έγγραφο του Γενικού Γραμματέα του 

Δήμου Χανίων κ. Φραγκιαδάκη Γεωργίου που αφορά στο Σχέδιο Στρατηγικού Σχεδιασμού του Δήμου 

Χανίων 2019-2023 και έχει ως εξής: 

 

Ο Στρατηγικός Σχεδιασμός αποτυπώνει το όραμα, τη στρατηγική και τις προτεραιότητες του Δήμου για την 

ανάπτυξη της περιοχής, την αναβάθμιση της εσωτερικής λειτουργίας του και τη βελτίωση των παρεχόμενων 

υπηρεσιών του, ώστε να διασφαλίζεται η άσκηση αποδοτικότερης και αποτελεσματικότερης διοίκησης. Κατά τη 
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σύνταξή του λαμβάνει υπόψιν του τις κατευθύνσεις του χωρικού και αναπτυξιακού σχεδιασμού σε ευρωπαϊκό, 

εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο, τις εθνικές ή περιφερειακές πολιτικές σε ειδικότερους θεματικούς 

τομείς (Σχέδια κοινωνικής ένταξης και καταπολέμησης της φτώχειας, Εθνικά και Περιφερειακά Σχέδια 

Διαχείρισης Απορριμμάτων κ.λπ.) καθώς και τις χρηματοδοτικές ευκαιρίες που δημιουργούνται από εθνικά και 

ευρωπαϊκά προγράμματα. 

Το Επιχειρησιακό Πρόγραμμα (Ε.Π.) συνιστά ολοκληρωμένο πρόγραμμα έργων και δράσεων του Δήμου, των 

Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, των Κοινωφελών Επιχειρήσεων και των Ιδρυμάτων του, σε όλους 

τους τομείς αρμοδιότητάς τους. 

Η διαδικασία κατάρτισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος του Δήμου Χανίων περιλαμβάνει τα στάδια 

προσδιορισμού των Στρατηγικών Επιλογών του Δήμου και του Επιχειρησιακού Σχεδιασμού και προσέγγισης 

των Δεικτών Παρακολούθησης και Αξιολόγησης. 

 Στρατηγικές Επιλογές 

o Κατάρτιση Σχεδίου Στρατηγικού Σχεδιασμού σε συνεργασία με τις υπηρεσίες και τα νομικά πρόσωπα του Δήμου, 

o Ψήφιση Σχεδίου Στρατηγικού Σχεδιασμού από το Δημοτικό Συμβούλιο, 

o Δημόσια διαβούλευση Σχεδίου Στρατηγικού Σχεδιασμού για δυο (2) εβδομάδες.  

 Επιχειρησιακό Σχέδιο – Δείκτες  Παρακολούθησης και Αξιολόγησης 

o Διατύπωση προτάσεων στοχοθεσίας από τις Υπηρεσιών και τα Νομικά Πρόσωπα του Δήμου στο πλαίσιο των 

Αξόνων και των Μέτρων του Στρατηγικού Σχεδίου,  

o Αξιολόγηση, ενσωμάτωση προτάσεων και κατάρτιση Σχεδίου Επιχειρησιακού Προγράμματος και Δεικτών 

Παρακολούθησης και Αξιολόγησης από την Διεύθυνση Προγραμματισμού Οργάνωσης και Πληροφορικής, 

o Ψήφιση Σχεδίου Επιχειρησιακού Προγράμματος από το Δημοτικό Συμβούλιο, 

o Ανάρτηση του Εγκεκριμένου Επιχειρησιακού Προγράμματος στην ιστοσελίδα του Δήμου. 

 

Κατά τη διαδικασία κατάρτισης του Σχεδίου Στρατηγικού Σχεδιασμού πραγματοποιήθηκε εντοπισμός και 

αποτύπωση κρίσιμων ζητημάτων που αφορούν το εξωτερικό και εσωτερικό περιβάλλον του Δήμου με 

ειδικότερη προσέγγιση στις παρακάτω θεματικές: 

 Εξωτερικό Περιβάλλον: 

o Προστασία Περιβάλλοντος και Διαχείριση Φυσικών Πόρων, 

o Αστικό Περιβάλλον, 

o Οδικό Δίκτυο – Οδοποιία, 

o Πολιτική Προστασία - Διαχείριση Κρίσεων, 

o Κοινόχρηστοι Χώροι, 

o Καθαριότητα, 

o Στάθμευση - Κυκλοφοριακό – Συγκοινωνίες – Προσβασιμότητα, 

o Κοινωνική Πολιτική και Ενσωμάτωση, 

o Παιδεία, 

o Αθλητισμός, 

o Πολιτισμός, 

o Απασχόληση – Ανεργία, 

o Πρωτογενής Τομέας Παραγωγής, 

o Τοπική Οικονομία – Μεταποίηση, 

o Τριτογενής Τομέας. 

 Εσωτερικό Περιβάλλον: 

o Οργανωτική Δομή και Συστήματα Λειτουργίας, 

o Ανθρώπινο Δυναμικό, 

o Τοπική Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση, 

o Κτιριακή Υποδομή και Τεχνικός Εξοπλισμός, 
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o Οικονομική Διαχείριση και Δημοτική Περιουσία, 

Με βάση τα συμπεράσματα της SWOT ανάλυσης που  διενεργήθηκε με τη συμμετοχή και συνεργασία των 

υπηρεσιών προέκυψαν μια σειρά κρίσιμα ζητήματα κατά τομέα/θεματική τα οποία οδηγούν στη προσέγγιση 

των μέτρων και των γενικών στόχων και επομένως στη σύνθεση της στρατηγικής του Δήμου.  

Οι στρατηγικές επιλογές για την προσέγγιση και την επίτευξη των επιδιώξεων του Δήμου και της τοπικής 

κοινωνίας των Χανίων κωδικοποιούνται στο «Όραμα» υπηρετούν τους γενικότερους καταστατικούς σκοπούς 

της Τοπικής Αυτοδιοίκησης όπως καθορίζονται στο Σύνταγμα και στο υφιστάμενο  θεσμικό πλαίσιο και 

ταυτόχρονα εναρμονίζονται με τις σύγχρονες αντιλήψεις στον Ευρωπαϊκό χώρο για τον ρόλο και τις 

δυνατότητες της ΤΑ στην τοπική ανάπτυξη, την κοινωνική συνοχή και την δημοκρατική διακυβέρνηση των 

τοπικών υποθέσεων. 

Η διατύπωση του οράματος που συμπυκνώνει την μακροπρόθεσμη στρατηγική και τις επιδιώξεις του Δήμου 

έχει ως εξής: 

«Με σεβασμό στην ιστορία και βλέμμα στο μέλλον, ένας «έξυπνος» Δήμος με προτεραιότητα τη 

βιώσιμη ανάπτυξη και κινητικότητα, το δημόσιο χώρο την παιδεία, τον πολιτισμό και την ισόρροπη 

ανάπτυξη όλων των περιοχών». 

 

Η προσπάθεια επίτευξης θα στηριχθεί στην  κινητοποίηση του συνόλου  των ενδογενών πόρων (φυσικών, 

ανθρωπίνων, παραγωγικών, πολιτιστικών – ιστορικών) στην ενσωμάτωση των τεχνολογικών δυνατοτήτων και 
καινοτομιών και  την αξιοποίηση των συγκριτικών πλεονεκτημάτων του Δήμου, παράλληλα με την 
αποτελεσματική αναβάθμιση της διοικητικής και τεχνικής ικανότητας των υπηρεσιών, την διεύρυνση και 

εμβάθυνση των συνεργασιών στο τοπικό εθνικό και διεθνές πεδίο και την διασφάλιση των απαιτούμενων 
χρηματοδοτικών μέσων.  

Ειδικότερα θα αξιοποιηθούν: 

 Φυσικοί πόροι, περιοχές NATURA, ενδοχώρα και ιδιαίτερο Κρητικό Τοπίο, 

 Ανθρωπογενείς πόροι, με την επαναξιολόγηση στο σύνολο τους: πολιτιστική κληρονομιά, ιστορία, γαστρονομία – 
κρητική διατροφή, ήθη έθιμα, τοπική αρχιτεκτονική, ιστορικά κέντρα και κτήρια, λαογραφικές παραδόσεις από 

τις κτηνοτροφικές κοινότητες, κούμοι και μιτάτα, παραδοσιακά προϊόντα και παραγωγές μεγάλης 
προστιθεμένης αξίας, παραδοσιακά επαγγέλματα στο σύνολο των ενοτήτων του δήμου Χανίων, 

 Ο υφιστάμενος παραγωγικός πλούτος (πρωτογενής, δευτερογενής και τριτογενής τομέας) με την κατάλληλη 
προβολή, προώθηση και αξιοποίηση του και την οργανική σύνδεση όλων των βασικών προϊόντων και 

παραγωγών με την Τουριστική Αγορά, 

 Οι νέες τεχνολογίες και η καινοτομία για τη δημιουργία ενός νέου παραγωγικού εξωστρεφούς – ανταγωνιστικού 
τοπικού υποδείγματος. Στόχος είναι η δημιουργία νέων επιχειρήσεων ιδιωτικών ή συνεταιριστικών, νέες 

υπηρεσίες πράσινου τουρισμού και η ενίσχυση των παραδοσιακών επαγγελμάτων μεγάλης προστιθεμένης 
αξίας η σύνδεση τους με τουριστική αγορά, η επιχειρηματική γεωργία, η βιολογική γεωργία, στην μεταποίηση - 

συσκευασία γεωργικών προϊόντων κ.α. 

 Οι Δημοτικές υπηρεσίες και δομές στο σύνολο τους, οι οποίες μετά από κατάλληλη αναδιοργάνωση, θα 
καταστούν πλέον αποτελεσματικές και αποδοτικές. Με κεντρικό άξονα τη διαφάνεια, την αποτελεσματικότητα, 
την βέλτιστη αξιοποίηση των ανθρώπινων πόρων θα καταστήσουν τον Δήμο εμπνευστή, συντονιστή και 

εμψυχωτή του πολίτη. 

Με βάση τις ανωτέρω γενικές αρχές διαμορφώθηκε η στρατηγική  του Δήμου Χανίων ώστε να αποτελεί 

συνεκτικό σύνολο γενικών στόχων και δράσεων, που αποσκοπούν στην εκπλήρωση της αποστολής και στην 
επίτευξη του οράματος του Δήμου.  

Ο στρατηγικός σχεδιασμός του Δήμου Χανίων εξειδικεύεται σε τέσσερις (4) Άξονας Προτεραιότητας, δέκα επτά 
(17) Μέτρα και εξήντα τρεις (63) γενικούς στόχους: 

Άξονας Προτεραιότητας 1 «Προστασία του Περιβάλλοντος και Βελτίωση της Ποιότητας Ζωής» 

Μέτρο 1.1 «Προστασία και Ανάδειξη Φυσικού Περιβάλλοντος»                  

Γενικοί Στόχοι: 

1.1.1 Προστασία Περιβάλλοντος, Ανάδειξη και Διαχείριση Προστατευόμενων Περιοχών και Περιοχών 

Ιδιαίτερου Φυσικού Κάλλους  

1.1.2 Πολιτική Προστασία - Αντιμετώπιση Καταστροφών, Έργα και Εξοπλισμός Πρόληψης 
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1.1.3 Αντιπλημμυρική Προστασία, Προστασία Ακτών από τη Διάβρωση, Μελέτες και Υλοποίηση Έργων 

1.1.4 Επέκταση και αναβάθμιση των χώρων πρασίνου και κοινόχρηστων χώρων 

1.1.5 Προώθηση καινοτόμων περιβαλλοντικών δράσεων και ενίσχυση της περιβαλλοντικής ευαισθησίας 

Μέτρο 1.2 «Καθαριότητα και Διαχείριση Απορριμμάτων» 

Γενικοί Στόχοι: 

1.2.1 Βελτίωση αποδοτικότητας στον τομέα της Καθαριότητας της Πόλης, των Κοινόχρηστων Χώρων και των 

Οικισμών. Μείωση Κόστους Λειτουργιών Καθαριότητας, Αποκομιδής και Συντήρησης του Εξοπλισμού 

1.2.2 Εφαρμογή Ολοκληρωμένου Τοπικού Σχεδίου Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων συμπεριλαμβανομένων 

των ογκωδών (πράσινα σημεία, γωνίες ανακύκλωσης) 

1.2.3 Ευαισθητοποίηση δημοτών και προώθηση της Ανακύκλωσης, Δημιουργία Πράσινων Σημείων, 

Εγκαταστάσεων για Ολοκληρωμένη Διαχείριση Απορριμμάτων Υλοποίηση νέων προγραμμάτων οικιακής 

ανακύκλωσης 

Μέτρο 1.3. «Βιώσιμη Κινητικότητα» 

Γενικοί Στόχοι: 

1.3.1 Υλοποίηση σχεδίου βιώσιμης αστικής κινητικότητας 

1.3.2 Κυκλοφοριακές  παρεμβάσεις Αναδιοργάνωση δημόσιας συγκοινωνίας και στάθμευσης 

1.3.3 Κατασκευή δικτύου ποδηλατοδρόμων-Προώθηση εναλλακτικής μετακίνησης 

1.3.4 Διασφάλιση προσπελασιμότητας και  ασφάλειας σε κομβικά σημεία σύνδεσης μεταφορικών δικτύων- 

Βελτίωση της προσβασιμότητας για τους πεζούς 

1.3.5 Κατασκευή και συντήρηση του τοπικού οδικού δικτύου 

Μέτρο 1.4 «Πολεοδομικός Σχεδιασμός, Χωροταξία και Αναβάθμιση Αστικού Περιβάλλοντος»                  

Γενικοί Στόχοι: 

1.4.1 Προώθηση και Εφαρμογή του Χωροταξικού και Πολεοδομικού Σχεδιασμού (ΣΧΟΟΑΠ – ΓΠΣ) και 

Εκπόνηση Πολεοδομικών Μελετών και πράξεων εφαρμογής 

1.4.2 Βελτίωση της Λειτουργίας της Πόλης με Αναδιοργάνωση της Δημόσιας Συγκοινωνίας των Διαδρομών 

Πεζών και ΑμΕΑ, Χώρων Στάθμευσης 

1.4.3 Αναβάθμιση και Ανάπλαση Δημόσιων - Κοινόχρηστων Χώρων στο Κέντρο του Αστικού Ιστού. Επέκταση, 

αναβάθμιση και πιστοποίηση  Παιδικών Χαρών και κοινοχρήστων χώρων. 

1.4.4 Προστασία, Ανάδειξη, Αναπλάσεις και Αναβαθμίσεις της Παλιάς Πόλης, Ενετικού Λιμένα και παραλιακού 

μετώπου των Χανίων  

1.4.5 Αισθητική αναβάθμιση κτιριακού αποθέματος 

Μέτρο 1.5 «Τεχνικές Υποδομές – Δίκτυα-Ενέργεια» 

11.5.1 Εκσυγχρονισμός, επέκταση, αναβάθμιση, κατασκευή Δικτύων Ύδρευσης, Αποχέτευσης, Όμβριων 

Υδάτων, Εγκαταστάσεων Επεξεργασίας Λυμάτων, Αξιοποίηση Φραγμάτων 

1.5.2 Αειφόρος διαχείριση και εξοικονόμηση ενέργειας, εκσυγχρονισμός, επέκταση δικτύου δημοτικού 

φωτισμού 

1.5.3 Βελτίωση και Επέκταση Οδικού Δικτύου, Παρεμβάσεις Επίλυσης Κυκλοφοριακών Προβλημάτων των 

Οικισμών 

1.5.4 Προώθηση Βιώσιμων Μεταφορών, Βελτίωση της Ασφάλειας του Οδικού Δικτύου (ηλεκτροφωτισμός, 

διαβάσεις κ.λπ.) 

1.5.5 Αναπλάσεις εκτός του αστικού ιστού-Βελτίωση της Ασφάλειας των Παιδικών Χαρών 

Άξονας Προτεραιότητας 2 «Παιδεία, Πολιτισμός, Αθλητισμός, Υγειά / Πρόνοια, Τρίτη Ηλικία, Κοινωνική 

Ενσωμάτωση» 

Μέτρο 2.1 «Εκπαίδευση και Δια βίου Μάθηση»                  

Γενικοί Στόχοι: 

2.1.1 Συντήρηση, επισκευή, επέκταση και υποστήριξη λειτουργίας των σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
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2.1.2 Συντήρηση και επισκευή και αναβάθμιση αθλητικών εγκαταστάσεων των σχολικών μονάδων 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

2.1.3 Ενίσχυση Εκπαιδευτικού, Παιδαγωγικού και Πολιτιστικού Έργου των Σχολικών Κοινοτήτων 

2.1.4 Υλοποίηση Προγραμμάτων Κατάρτισης Δια Βίου Μάθησης 

Μέτρο 2.2 «Πολιτισμός»                  

Γενικοί Στόχοι: 

2.2.1.Ενοποίηση διαχείρισης των υφιστάμενων πολιτιστικών υποδομών και δράσεων του Δήμου  

2.2.2 Υλοποίηση δράσεων προβολής και ενίσχυσης του πολιτιστικού-τουριστικού προϊόντος   

2.2.3 Διατήρηση, Ενίσχυση και Προώθηση των Τοπικών Εθίμων, Εορτών και Εκδηλώσεων - Υποστήριξη του 

Έργου των Τοπικών Πολιτιστικών Συλλόγων και Σωματείων 

2.2.4 Προστασία και Ανάδειξη Αρχαιολογικών Χώρων – Μνημείων – Μουσείων και Ένταξή τους στο Συνολικό 

Πολιτιστικό – Τουριστικό Αντικείμενο της Περιοχής 

Μέτρο 2.3 «Αθλητισμός»                  

Γενικοί Στόχοι: 

2.3.1 Αναβάθμιση και εκσυγχρονισμός αθλητικών χώρων, αδειοδότηση αθλητικών εγκαταστάσεων,  

2.3.2 Αναβάθμιση υπηρεσιών αθλητισμού , υλοποίηση νέων προγραμμάτων αθλητισμού προώθηση δράσεων 

μαζικού αθλητισμού. 

2.3.3 Υποστήριξη και συνεργασία με αθλητικούς φορείς της πόλης και  διοργάνωση αθλητικών εκδηλώσεων 

Μέτρο 2.4 «Κοινωνική Πολιτική, Υγεία, Πρόνοια»                  

Γενικοί Στόχοι: 

2.4.1 Δημιουργία Νέων και Βελτίωση της Λειτουργικότητας των Υφιστάμενων Κτιριακών Εγκαταστάσεων 

Προσχολικής Αγωγής και Δημιουργικής Απασχόλησης. 

2.4.2 Στήριξη και Λειτουργία Νέων Δομών Φύλαξης Παιδιών – Βρεφών – Νηπίων και Δημιουργικής 

Απασχόλησης Παιδιών 

2.4.3 Υλοποίηση προγραμμάτων διαχείρισης αδέσποτών ζώων και δράσεων για τα οικόσιτα ζώα. Παροχή 

οικονομικών κινήτρων για υιοθεσίες, κλινικές αδέσποτών. Φιλοζωικές Πρωτοβουλίες, νέες δράσεις και 

υποδομές 

2.4.4 Βελτίωση των Παρεχόμενων Υπηρεσιών Στήριξης της Τρίτης Ηλικίας. Αναβάθμιση υποδομών 

φιλοξενίας. Χρήση καινοτόμων δράσεων ΤΠΕ σε  ατόμων τρίτης Ηλικίας στον τομέα υγείας-πρόνοιας. 

 

 

Μέτρο 2.5 «Κοινωνική Ενσωμάτωση και συνοχή»                  

Γενικοί Στόχοι: 

2.5.1 Υποστήριξη Αρμόδιων Φορέων για Αναβάθμιση και Δημιουργία Νέων Δομών και Υπηρεσιών 

υποστήριξης μεταναστών 

2.5.2 Προώθηση δράσεων αντιμετώπισης της Φτώχειας και της Κοινωνικής Ενσωμάτωσης για ευπαθείς 

ομάδες πληθυσμού 

2.5.3 Δημιουργία και αναβάθμιση νέων δομών κοινωνικής ενσωμάτωσης και υπηρεσιών υποστήριξης 

ευπαθών ομάδων (άστεγοι, γυναίκες, ΑΜΕΑ)  

2.5.4 Ενίσχυση δικτύου εθελοντών για υποστήριξη ευπαθών ομάδων-Προώθηση δράσεων εθελοντισμού-

Συνεργασία με εθελοντικές οργανώσεις και ΜΚΟ 

Άξονας Προτεραιότητας 3 «Τοπική Οικονομία και Απασχόληση» 

Μέτρο 3.1 «Στήριξη της Επιχειρηματικότητας και της Καινοτομίας»                  

Γενικοί Στόχοι: 

3.1.1 Δομές και Δράσεις Στήριξης της Επιχειρηματικότητας, Προβολής και Προώθησης Τοπικών Προϊόντων 

3.1.2 Νέα χωροθέτηση και Αναβάθμιση Λαϊκών Αγορών 

3.1.3 Προώθηση της δια βίου εκπαίδευσης των επιχειρηματιών σε νέες τεχνολογίες 
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Μέτρο 3.2 «Στήριξη του Τουρισμού και Ενίσχυση του Τουριστικού Προϊόντος»                  

Γενικοί Στόχοι: 

3.2.1 Ανάδειξη, Εμπλουτισμός και Εξειδίκευση του Τουριστικού Προϊόντος του Δήμου Χανίων (branding). 

Ανάδειξη ειδικών μορφών τουρισμού. 

3.2.2 Δημιουργία και προώθηση τουριστικής ταυτότητας του Δήμου (νέο logo, social, website κτλ) 

Μέτρο 3.3 «Προώθηση της απασχόλησης» 

3.3.1 Ανάπτυξη υπηρεσιών και μηχανισμών για την προώθηση της απασχόλησης 

3.3.2 Υλοποίηση δράσεων για την υποστήριξη της φροντίδας των παιδιών με σκοπό την ενίσχυση της 

απασχόλησης 

Άξονας Προτεραιότητας 4 «Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας και οργάνωσης» 

Μέτρο 4.1 «Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας και οργάνωσης»                  

Γενικοί Στόχοι: 

4.1.1 Βελτίωση Διοικητικής Ικανότητας, Οργάνωσης και Τεχνικής Υποστήριξης των Υπηρεσιών 

4.1.2 Βελτιστοποίηση και Αναβάθμιση πληροφοριακών και επικοινωνιακών συστημάτων. Αναβάθμισης 

Δικτύων Η/Υ και Λογισμικού 

4.1.3 Ανασχεδιασμός -απλοποίηση διοικητικών διαδικασιών 

4.1.4 Ανάπτυξη διαδικασιών εσωτερικού ελέγχου, διοικητικών και οικονομικών διαδικασιών  

4.1.5 Αναδιοργάνωση ΟΕΥ και διοικητικών δομών και νομικών προσώπων 

 

 

Μέτρο 4.2 «Ανθρώπινο Δυναμικό και Υλικοτεχνική Υποδομή»                  

Γενικοί Στόχοι: 

4.2.1 Κατάρτιση και Επιμόρφωση Ανθρώπινου Δυναμικού και Αιρετών – Διοργάνωση Σεμιναρίων  

4.2.2 Ενίσχυση του Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου με Τακτικό και Έκτακτο Προσωπικό 

4.2.3 Βελτίωση Χώρων, Εγκαταστάσεων, Υλικοτεχνικής Υποδομής και Εξοπλισμού 

4.2.4 Ενθάρρυνση εσωτερικών μετακινήσεων προσωπικού. Αναδιοργάνωση/διαχείριση ανθρώπινων πόρων 

Μέτρο 4.3 «Συνεργασίες και συμμετοχές»                  

Γενικοί Στόχοι: 

4.3.1 Ανάπτυξη Συνεργασιών / Δράσεις Διαδημοτικής, Διακρατικής και Διεθνούς Συνεργασίας (μελέτες, έργα 

και υπηρεσίες) 

4.3.2 Ανάπτυξη σύγχρονων στρατηγικών/ Αναβάθμιση υπηρεσιών εξυπηρέτησης και ενημέρωσης  πολιτών   

Μέτρο 4.4 «Οικονομική Λειτουργία και Διαχείριση-Αξιοποίηση Ακίνητης Περιουσίας»                  

Γενικοί Στόχοι: 

4.4.1 Βελτιστοποίηση Οικονομικής Διαχείρισης, Ενίσχυση του Συστήματος Είσπραξης, Διαφάνειας  και 

Εποπτείας  

4.4.2 Αξιοποίηση της Ακίνητης Περιουσίας του Δήμου 

4.4.3 Διεύρυνση δυνητικών πηγών χρηματοδότησης 

Σε συνέχεια της συνοπτικής παρουσίασης του Οράματος και των Στρατηγικών επιλογών του Δήμου Χανίων 

υποβάλλουμε στην Εκτελεστική Επιτροπή του Δήμου το Σχέδιο του Στρατηγικού Σχεδιασμού του Δήμου 

Χανίων 2019 – 2023. 

 
 
Η Εκτελεστική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της 

1. την εισήγηση του Γενικού Γραμματέα,  
2. την παρ.β του άρθρου 63 του Ν.3852/2010 
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3. την ΥΑ 41179 ΦΕΚ Β 2970 2014) 
 

 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Εισηγείται στο Δημοτικό Συμβούλιο  τον Στρατηγικό Σχεδιασμό του 4ετούς Επιχειρησιακού 
Προγράμματος 2019-2023 Δήμου Χανίων, το κείμενο του οποίου επισυνάπτεται και αποτελεί αναπόσπαστο 
τμήμα της απόφασης. 

 
 Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 7/2021 

 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 
 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                    ΤΑ ΜΕΛΗ 

   Σημανδηράκης Παναγιώτης 

 

   Δήμαρχος Χανίων 

 1. Σημανδηράκης Παναγιώτης Δήμαρχος  

     (Πρόεδρος της Εκτελεστικής) 

 2. Αλόγλου Αναστάσιος Αντιδήμαρχος 

3. Βαρδάκης Αντώνιος-Ιωάννης Αντιδήμαρχος 

4. Γιαννακάκης Ιωάννης Αντιδήμαρχος 

5. Ζερβουδάκη Ελένη Αντιδήμαρχος 

6. Μιχαηλάκης Στυλιανός Αντιδήμαρχος 

7. Νικηφοράκης Ιωάννης Αντιδήμαρχος 

8. Ξανθουδάκης Γεώργιος Αντιδήμαρχος 

9. Τσουπάκης Μιχαήλ Αντιδήμαρχος 

10. Χαζιράκης Νικόλαος Αντιδήμαρχος 

 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο  ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

 

Ελευθέριος Γεωργιακάκης 


