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-
Θέμα: Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου σύμφωνα 
με τη ΣΟΧ 7/2024, για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη 
τους στην προσχολική εκπαίδευση, καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης».

Α Π Ο Φ Α Σ Η 
O ΓΕΙΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΧΑΝΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις  του άρθρου 86 του Ν.3463/2006 «Αρμοδιότητες Δημάρχων».  
2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης –Πρόγραμμα Καλλικράτης» και του Ν. 4555/2018 “Πρόγραμμα Κλεισθένης”.
3. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 

2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας των δεδομένων 
προσωπικού χαρακτήρα και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την 
κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων), καθώς και τις 
διατάξεις του νόμου του Ελληνικού Κοινοβουλίου 4624/2019 (ΦΕΚ 137/Α’) «Αρχή Προστασίας 
Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του 
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των 
φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση 
στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις».

4. Την με αρ. 15969/11-07-2024 (ΑΔΑ: ΡΒΑ6465ΖΩ5-0ΓΨ) Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της 
Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) ΑΕ, για την υλοποίηση της 
πράξης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2024-2025.

5. Την υπ’αριθμ. 956/14-10-2024 Απόφαση Δημοτικής Επιτροπής περί έγκρισης πρόσληψης 
προσωπικού, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, μέσω του Προγράμματος 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης».

6. Την με αριθμό πρωτ. 58944/14-10-2024 (ΑΔΑ:9ΘΡΗΩΗ5-79Ξ) Ανακοίνωση υπ΄ αριθμ. ΣΟΧ 7/2024 
για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την 
υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξη τους στην προσχολική 
εκπαίδευση, καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης».

7. Την ανάρτηση των πινάκων κατάταξης & βαθμολογίας, προσληπτέων, ονομαστικούς και πινάκων 
απόρριψης  (ΑΔΑ:ΨΙΑΤΩΗ5-Ω4Β).

8. Τις υπ΄ αρ. 74548/29-12-2024, 74621/30-12-2024, 74641/30-12-2024 υπεύθυνες δηλώσεις περί μη 
αποδοχής της θέσης 106 - Οδηγών. Τις  υπ΄άρ. 74649/30-12-2024 και 74511/27-12-2024 υπεύθυνες 
δηλώσεις μη αποδοχής για τον κωδικό θέσης 104 -Κοινωνικών Φροντιστών και την υπ΄άρ. 
74549/29-12-2024 για τον κωδικό 101- Καλών Τεχνών.

9. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 59270/15-10-2024 (ορθή επανάληψη 07-11-2024) βεβαίωση της 
Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Χανίων περί 

http://www.chania.gr/


ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη προσωπικού της 
παρούσας Ανακοίνωσης.

10. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 61935/29-10-2024 βεβαίωση του Δήμου Χανίων περί ύπαρξης ειδικού 
αυτοκινήτου για την εξυπηρέτηση των αναγκών του Κ.Δ.ΑΠ. Α.με.Α. με αριθμό κυκλοφορίας ΚΤΥ 
3272 για την ειδικότητα «ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ» με κωδικό θέσης 106.

11. Τη υπ’ αριθμ. πρωτ: 13/205/02-01-2024 (ΑΔΑ: 99Ψ5ΩΗ5-Ω3Δ) Απόφαση του Δημάρχου Χανίων, 
περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και εξουσιοδότησης υπογραφής στον Γενικό Γραμματέα του 
Δήμου Χανίων.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Α) Προσλαμβάνουμε το κάτωθι προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 
για το χρονικό διάστημα από 02/1/2025 έως 31/08/2025, με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης σε 
περίπτωση συνέχισης της δράσης:

ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΕΙΔΟΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ 100: ΠE ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ

Ροδολάκη Σπυριδούλα Μιχαήλ ΠΛΗΡΗΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ 101: ΠΕ ΚΑΛΩΝ ΤΕΧΝΩΝ

Γιαννούτσου Χρυσάνθη Κων/νος ΜΕΡΙΚΗ

ΚΩΔΙΚΟΣ 102:ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ

Φονιά Μυρσίνη Εμμανουήλ ΠΛΗΡΗΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ 103:ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ

Παπουτσάκη Ελένη Ελευθέριος ΠΛΗΡΗΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ 104: ΔE ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ – ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ

Γενάρη Βασιλική Κων/νος ΠΛΗΡΗΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ 105: ΔE ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ

Κοτσιφάκη Καλλιόπη Νικόλαος ΠΛΗΡΗΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ 106: ΔE ΟΔΗΓΩΝ

Βλαζάκης Αντώνιος Ιωάννης ΠΛΗΡΗΣ

ΚΩΔΙΚΟΣ 107: ΥE ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΗΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

Μπακαλοπούλου Ιωάννα Δημήτριος ΜΕΡΙΚΗ

Β) Τοποθετούμε το ανωτέρω προσωπικό στο Τμήμα Προστασίας ΑΜΕΑ και Προγράμματος "Βοήθεια στο 
Σπίτι της Διεύθυνσης Κοινωνικής Προστασίας, με καθήκοντα που θα τους ανατεθούν από τον υπεύθυνο 
του προγράμματος.

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗΣ 
Εσωτερική Διανομή :
- Γραφείο Δημάρχου 
- Δ/νση Κοινωνικής Προστασίας 
- ΔΟΥ – Τμήμα Μισθοδοσίας 
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