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ΘΕΜΑ: «Πρόσληψη προσωπικού κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, με σύμβαση 
εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών».

Α Π Ο Φ Α Σ Η
Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΑΤΕΑΣ 

ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 “Νέα Αρχιτεκτονική της Διοίκησης της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης” και του Ν. 4555/2018 Πρόγραμμα Κλεισθένης.
2. Τις διατάξεις του άρθρου 86 του Ν.3463/2006 “Αρμοδιότητες του Δημάρχου”.
3. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 

κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/τ.Α /28-6-2007). 
4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022.
5. Την περίπτωση ιε της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν.4765/15-1-2021 (ΦΕΚ 6/Α’/2021) σχετικά με τον 

Εκσυγχρονισμό του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Α.Σ.Ε.Π. και 
λοιπές διατάξεις.

6. Τις διατάξεις της παρ. 20α του ένατου άρθρου 9 του Ν.4057/2012 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 
σύμφωνα με το οποίο δεν απαιτείται η προηγούμενη έγκριση της ΠΥΣ 33/2006 (Α' 280) για την 
πρόσληψη προσωπικού οποιασδήποτε ειδικότητας με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου από τους 
Ο.Τ.Α. για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου της οποίας η διάρκεια δεν υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό 
διάστημα δώδεκα (12) μηνών.

7. Την υπ’ αρ. 2/2025 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Χανίων, σχετικά με την πρόσληψη 
δύο ατόμων πλήρους απασχόλησης, κλάδου ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, με 
σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου διάρκειας δύο (2) μηνών, για την κάλυψη των κατεπειγουσών 
και πρόσκαιρων αναγκών του Ειδικού Δημοτικού Σχολείου Στερνών και του 10ου Δημοτικού Σχολείου.

8. Την υπ' αριθ. Πρωτ. 1849/13-1-2025 Βεβαίωση πιστώσεων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Δήμου Χανίων. 

9. Την υπ’ αριθμ. 13/205/02-01-2024 (ΑΔΑ: 99Ψ5ΩΗ5-Ω3Δ) απόφαση του Δημάρχου Χανίων, περί 
μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και εξουσιοδότησης υπογραφής στον Γενικό Γραμματέα του Δήμου 
Χανίων.

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε 

Α. Προσλαμβάνουμε το κάτωθι προσωπικό, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Σχολικών Μονάδων, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο 
(2) μηνών, για το διάστημα από 14/1/2025 έως 13/3/2025:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ

1 ΠΑΛΗΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΘΟΥΛΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΕΙΔΙΚΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ 
ΣΤΕΡΝΩΝ

Β. Προσλαμβάνουμε το κάτωθι προσωπικό, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Σχολικών Μονάδων, με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, χρονικής διάρκειας δύο 
(2) μηνών, από 15/1/2025 έως 14/3/2025:

Α/Α ΕΠΩΝΥΜΟ ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ

1 ΜΠΙΝΑΚΗ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ 1Οο ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΧΟΛΕΙΟ 
ΧΑΝΙΩΝ



Οι ανωτέρω θα τοποθετηθούν στο Τμήμα Παιδείας & Δια Βίου Μάθησης της Δ/νσης Προσχολικής 
Αγωγής, Παιδείας & Δια Βίου Μάθησης με καθήκοντα που θα τους ανατεθούν από την Προϊσταμένη 
τους. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗΣ

Εσωτερική Διανομή:
1. Δ.Ο.Υ. - Τμήμα Μισθοδοσίας  
2. Τμήμα Παιδείας & Δια Βίου Μάθησης - Δ/νση Προσχ.Αγωγής
3. Σχολ. Επιτροπή Α’βάθμιας Εκπαίδευσης
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