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ΘΕΜΑ: Χορήγηση  άδειας ανατροφής τέκνου σε νεοδιοριζόμενη υπάλληλο.

   Α Π Ο Φ Α Σ Η
Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΝΙΩΝ

Έχοντας υπόψη,

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 “Νέα Αρχιτεκτονική της Διοίκησης της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης και του Ν. 4555/2018 “Πρόγραμμα Κλεισθένης”.

2. Το άρθρο 86 του Ν. 3463/2006 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
3. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 60 του Ν. 3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων», όπως συμπληρώθηκε με τον Ν.4210/2013 και ισχύει, σχετικά με τη δικαιούμενη 
από τον γονέα/υπάλληλο εννέα (9) μηνών άδεια με αποδοχές για ανατροφή του παιδιού του, εφόσον δεν 
κάνει χρήση του προβλεπόμενου μειωμένου ωραρίου. 

4.  Την  ΔΙΔΑΔ/Φ.69/215/οικ.14695/20-09-2022(ΑΔΑ:6Ζ6846ΜΤΛ6-5ΩΩ)  εγκύκλιο ΥΠΕΣ  όπου διευκρινίζεται 
ότι : « Σε περίπτωση διορισμού ή πρόσληψης υπαλλήλων που έχουν ήδη κατά το χρόνο του διορισμού ή της 
πρόσληψης τους τέκνο ηλικίας έως τεσσάρων (4) ετών, είναι επιτρεπτή η χορήγηση ολόκληρης της 
συνεχόμενης άδειας για ανατροφή τέκνου διάρκειας εννέα (9) μηνών, εφόσον αυτό είναι δυνατό με βάση την 
ηλικία του τέκνου. Σε περίπτωση που δεν είναι δυνατή η χορήγηση ολόκληρης της 9μηνης άδειας λόγω του 
ότι το τέκνο συμπληρώνει τα τέσσερα (4) έτη νωρίτερα, χορηγείται άδεια τόσης διάρκειας όση υπολείπεται 
μέχρι τη συμπλήρωση των τεσσάρων (4) ετών του τέκνου… Σε περίπτωση που οι υπάλληλοι πριν τον 
διορισμό ή την πρόσληψή τους έχουν λάβει ήδη διευκολύνσεις για την ανατροφή του ίδιου τέκνου και 
ειδικότερα εάν έχουν λάβει την άδεια φροντίδας τέκνου, …. ή την ειδική παροχή προστασίας μητρότητας του 
άρθρου 142 του ν. 3655/2008, ως ισχύει, οι διευκολύνσεις αυτές αφαιρούνται από το δικαίωμα της 9μηνης 
άδειας ανατροφής στην νέα υπηρεσία και στον/ στην υπάλληλο χορηγείται το υπόλοιπο.»

5. Την υπ' αριθμ. πρωτ. 3376/20-01-2025 αίτηση της δόκιμης υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Πελεκανάκη 
Ιωάννας του Γεωργίου, για χορήγηση  ολόκληρης της συνεχόμενης άδειας ανατροφής  για το τέκνο της,  
διάρκειας εννέα (9) μηνών, καθώς  δεν έχει λάβει την ειδική παροχή προστασίας της μητρότητας ή κάποιας 
άλλης όμοιας διευκόλυνσης, πριν το διορισμό της (31-12-2024).

6. Το γεγονός ότι το τέκνο της, γεννήθηκε στις 22-08-2024 και δεν έχει συμπληρώσει τα τέσσερα (4) έτη. 
7. Την με αριθ. 13/205/02-01-2024 (ΑΔΑ:99ΨΩΗ5-Ω3Δ) Απόφαση Δημάρχου περί μεταβίβασης αρμοδιοτήτων 

και εξουσιοδότηση υπογραφής εγγράφων στο Γενικό Γραμματέα του Δήμου Χανίων.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ                                                                                                                                                    

Χορηγούμε στη δόκιμη υπάλληλο του Τμήματος Αθλητισμού της Δ/νσης Αθλητισμού & Πολιτισμού του Δήμου 
Χανίων, Πελεκανάκη Ιωάννα του Γεωργίου κλάδου/ειδικότητας ΠΕ Φυσικής Αγωγής, άδεια ανατροφής για το  
τέκνο της, συνολικής διάρκειας εννέα (9) μηνών με αποδοχές, από 20/01/2025 έως και 19/10/2025. 

                                                                              
     Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

     ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ
Εσωτερική διανομή:

1. Δ/νση Αθλητισμού & Πολιτισμού
2. Τμήμα Μισθοδοσίας
3. Ενδιαφερόμενη
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