
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΜΕΤΑ ΤΗ ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΣΤΟ ΦΕΚ 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 
ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
Πληροφορίες: Κωνσταντίνος Παπαδόπουλος 
Κυδωνίας 29, Χανιά Κρήτης, Τ.Κ. 73 135 
Τηλ.: 28213 - 41674 
www.chania.gr, e-mail: t-adynamiko@chania.gr 

 
 
Θέμα: Μετάταξη του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Ιωάννη Νταγκουνάκη του Νικολάου, σε 
κλάδο και ειδικότητα ανώτερης κατηγορίας. 
 

Α Π Ο Φ Α Σ Η  
Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» και τις όμοιες του ν. 4555/2018 
«Πρόγραμμα Κλεισθένης Ι». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 86 «Αρμοδιότητες του Δημάρχου» του ν. 3463/2006 (Α’ 114). 
3. Τις διατάξεις του άρθρου 76 του ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων», περί μετάταξης υπαλλήλου σε κλάδο ανώτερης κατηγορίας. 
4. Τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (Α’ 237), καθώς και τη με αρ. πρωτ. 

ΔΙΔΑΔ/Φ.34.1/86/οικ. 31792/08-12-2014 (ΑΔΑ: Ω05ΓΧ-Θ3Β) εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, περί ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 68 του ν.4002/2011 (Α’ 180) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, 
σύμφωνα με τις οποίες οι μετατάξεις από κλάδο σε κλάδο δεν υποβάλλονται για προηγούμενη 
έγκριση από την Επιτροπή σύμφωνα με την ΠΥΣ 33/2006.  

6. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 19 του ν.4440/2016 «Ενιαίο Σύστημα κινητικότητας στη 
Δημόσια Διοίκηση και την Τοπική Αυτοδιοίκηση», όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 6 του άρθρου 
100 του ν. 4472/2017, σύμφωνα με τις οποίες παραμένει σε ισχύ η παρ. 5 του άρθρου 35 του ν. 
4024/2011 που προβλέπει ότι για μετατάξεις σε κλάδο και ειδικότητα της ίδιας ή ανώτερης 
κατηγορίας εντός του ίδιου φορέα, «επιτρέπεται η μετάταξη υπαλλήλου και χωρίς να υπάρχει κενή 
οργανική θέση στην υπηρεσία, τον κλάδο ή τον φορέα που μετατάσσεται ή μετατίθεται, με 
ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης που κατέχει ο υπάλληλος». 

7. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 
(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232). 

8. Τις διατάξεις του άρθρου 14 του ν.4440/2016, σύμφωνα με τις οποίες δεν επιτρέπεται μετάταξη 
υπαλλήλου πριν παρέλθει διετία από τον διορισμό του. 

9. Τη με αρ. πρωτ. 51008/05-09-2024 αίτηση του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Ιωάννη 
Νταγκουνάκη του Νικολάου, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών 
Χώρων και βαθμού Γ΄, για τη μετάταξή του στον κλάδο και ειδικότητα ΔΕ Οδηγών, ανώτερης 
κατηγορίας εκπαίδευσης. 

10. Τη με αρ. πρωτ. 53087/16-09-2024 Βεβαίωση του Τμήματος Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού της 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Χανίων, σχετικά με τον έλεγχο εγκυρότητας των 
δικαιολογητικών διορισμού, τη συμπλήρωση διετούς υπηρεσίας και την ύπαρξη κενής οργανικής 
θέσης του κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Οδηγών. 

11. Τη με αρ. πρωτ. 13993/05-03-2025 Βεβαίωση ύπαρξης πιστώσεων, της Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Δήμου Χανίων. 



12. Τη με αριθμό 736/55213/25-09-2024 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα Δήμου Χανίων, περί της 
παροχής σύμφωνης γνώμης για την εν λόγω μετάταξη. 

13. Τη με αριθμό 198/2024 Απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Χανίων 
(πρακτικό 9/2024), το οποίο γνωμοδοτεί υπέρ της ως άνω μετάταξης του εν θέματι υπαλλήλου. 

14. Τον ΟΕΥ του Δήμου Χανίων όπως δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 2812/Β’/12-12-2011, έχει τροποποιηθεί 
και ισχύει. 

15. Τα στοιχεία του υπηρεσιακού φακέλου του ανωτέρω υπαλλήλου και τα συνημμένα στην αίτησή του 
δικαιολογητικά, σύμφωνα με τα οποία κατέχει τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα του κλάδου και της 
ειδικότητας ΔΕ Οδηγών στον οποίο μετατάσσεται. 

16.  Τις υπηρεσιακές ανάγκες των οργανικών μονάδων του Δήμου Χανίων και ειδικότερα της Διεύθυνσης 
Περιβάλλοντος Πρασίνου και Καθαριότητας. 

17.  Τη με αριθμό 13/205/02-01-2024 Απόφαση του Δημάρχου Χανίων (ΑΔΑ: 99Ψ5ΩΗ5-Ω3Δ), περί 
μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και εξουσιοδότησης υπογραφής στον Γενικό Γραμματέα του Δήμου 
Χανίων. 

 

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε 

Τη μετάταξη του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Ιωάννη Νταγκουνάκη του Νικολάου, 

κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων και βαθμού Γ΄, σε κενή οργανική 

θέση (κωδικού 7599902421) ανώτερης κατηγορίας εκπαίδευσης του κλάδου και ειδικότητας ΔΕ Οδηγών, 

και με τον ίδιο βαθμό, επειδή κατέχει τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα του κλάδου και της ειδικότητας 

στον οποίο μετατάσσεται. 

 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ 

 

ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

 

Εσωτερική Διανομή: 
1. Γενικός Γραμματέας 
2. Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών / Τ.Α.Α.Δ 
3. Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών / Τμήμα Μισθοδοσίας 
4. Δ/νση Περιβάλλοντος Πρασίνου και Καθαριότητας 
 / Τμήμα Αποκομιδής Απορριμμάτων και Καθαριότητας 
5. Ενδιαφερόμενος υπάλληλος 
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