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ΘΕΜΑ: Αναγνώριση προϋπηρεσίας μισθολογικά και χορήγηση μισθολογικού κλιμακίου σε 
υπάλληλο με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ του Δήμου Χανίων σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν.4354/2015.

Α Π Ο Φ Α Σ Η
Ο 

ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΝΙΩΝ
Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» και τις όμοιες του ν.4555/2018 
«Πρόγραμμα Κλεισθένης».

2. Τις διατάξεις του άρθρου 86 του ν.3463/2006 «Αρμοδιότητες του Δημάρχου».
3. Τις διατάξεις του ν.3584/2007.
4. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Β’ του ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α’).
5. Τη με αρ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών 

για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν.4354/2015 (176/Α’)».
6. Τη με αρ. πρωτ. 2/1868/ΔΕΠ/8-2-2018 εγκύκλιο του Υπ. Οικονομικών σύμφωνα με την οποία, η 

αναστολή της μισθολογικής εξέλιξης των υπαλλήλων για το χρονικό διάστημα από 1.1.2016 έως 
31.12.2017 αφορά όλους ανεξαιρέτως τους υπαλλήλους, τόσο αυτούς που υπηρετούσαν στις 
31.12.2015 όσο και αυτούς που διορίστηκαν από 1.1.2016 και μετά. 

7. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου Χανίων (ΦΕΚ 2812/τ. Β’/12-12-2011) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
8. Τη με αριθμό 635/49804/30-08-2024 Απόφαση του Δημάρχου Χανίων, σχετικά με την πρόσληψη 

της Ξηράκη Δήμητρας του Ανδρέα, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Σχολικών Μονάδων.

9. Τη με αρ. πρωτ. 17376/28-03-2024 αίτηση της ανωτέρω υπαλλήλου, περί αναγνώρισης 
προϋπηρεσίας μισθολογικά, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 9 του ν.4354/2015.

10.Τη με αριθμό 202/2024 Απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Νομού Χανίων, 
(αριθμός πρακτικού 06/2024), το οποίο γνωμοδοτεί υπέρ της αναγνώρισης προϋπηρεσίας, συνολικά 
δύο (2) ετών, τεσσάρων (4) μηνών και δέκα (10) ημερών, στη Ξηράκη Δήμητρα του Ανδρέα, κλάδου 
και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων.

11.Την υπ’αριθμ 422/50359/31-08-2023 Ορθή Απόφαση του Δημάρχου Χανίων, σχετικά με την 
πρόσληψη της Ξηράκη Δήμητρα του Ανδρέα, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων για διάστημα απασχόλησης από 01-09-2023 έως 30-06-2024 
(10 μηνών).

12.Την υπ’ αριθμ. 13/205/02-01-2024 (ΑΔΑ: 99Ψ5ΩΗ5-Ω3Δ) απόφαση του Δημάρχου Χανίων, περί 
μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και εξουσιοδότησης υπογραφής στον Γενικό Γραμματέα του Δήμου 
Χανίων.

ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Α) Αναγνωρίζουμε στην υπάλληλο του Δήμου Χανίων με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ, Ξηράκη Δήμητρα 
του Ανδρέα, κλάδου και ειδικότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Σχολικών Μονάδων, 
προϋπηρεσία μισθολογικά, συνολικά δύο (2) ετών, τεσσάρων (4) μηνών και δέκα (10) ημερών, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.4354/2015.
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Β) Χορηγούμε στην ανωτέρω υπάλληλο, το ΜΚ 2 από 21/4/2024 (ημερομηνία που συμπληρώνει 36 
μήνες πλήρους απασχόλησης)

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ
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	ADA: AΔA: 61ΧΡΩΗ5-Ω2Σ
	ADA: AΔA: 61ΧΡΩΗ5-Ω2Σ
	ADAM: 
	ADAM: 
	OGG: 
	OGG: 
	DiavgeiaDate: Ημ. Δημοσίευσης: 14/4/2025
	DiavgeiaDate: Ημ. Δημοσίευσης: 14/4/2025
	Protocol: ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ 14/04/2025

Χανιά 31/03/2025

Α. Π.: 19562

Αριθμός Απόφασης: 299
	AkrivesAntigrafo: 
	AkrivesAntigrafoStamp: 


