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ΘΕΜΑ: Αυτοδίκαιη απόλυση και λύση υπαλληλικής σχέσης μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Χανίων, λόγω 
συμπλήρωσης του ανώτατου ορίου ηλικίας (67ου έτους).

Α Π Ο Φ Α Σ Η
Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις του άρθρου 86 «Αρμοδιότητες του Δημάρχου» του Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 114 /Α’).
2. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» και τις όμοιες του Ν. 4555/2018 «Πρόγραμμα 
Κλεισθένης Ι».

3. Τις διατάξεις των άρθρων 151, 159 και 160 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/Α’) όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν, περί 
αυτοδίκαιης απόλυσης λόγω ορίου ηλικίας.

4. Τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου 28 του Ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237/τ. Α’/31-10-2014), καθώς και την υπ’ 
αριθμ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.34.1/86/οικ. 31792/08-12-2014 (ΑΔΑ: Ω05ΓΧ-Θ3Β) εγκύκλιο του Υπουργείου 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης & Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, περί ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών.

5. Τα στοιχεία του ατομικού υπηρεσιακού φακέλου του μόνιμου υπαλλήλου του Δήμου Χανίων Γαβριήλ 
Μαρινάκη του Στυλιανού, του κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Πληροφορικής με βαθμό Α', από τα οποία 
προκύπτει ότι την 31/12/2024 συμπλήρωσε το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας του.

6. Την υπ΄ αριθμ. 4094112486 /02-01-2025 Βεβαίωση Διαγραφής του από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου.

7. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 74258 /24-12-2024 Βεβαίωση του Δήμου Χανίων, περί ολοκλήρωσης του 
αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών διορισμού και υπηρεσιακής κατάστασης του 
υπαλλήλου.

8. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 13 /205 /02-01-2024 Απόφαση του Δημάρχου Χανίων (ΑΔΑ: 99Ψ5ΩΗ5-Ω3Δ), περί 
μεταβίβασης αρμοδιοτήτων και εξουσιοδότησης υπογραφής στον Γενικό Γραμματέα του Δήμου Χανίων.

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ο Υ Μ Ε

Την αυτοδίκαιη απόλυση από την υπηρεσία του μόνιμου υπαλλήλου Γαβριήλ Μαρινάκη του Στυλιανού, 
του κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Πληροφορικής και βαθμού Α', και λύουμε την υπαλληλική σχέση του με το Δήμο 

Χανίων από 31/12/2024 λόγω συμπλήρωσης του ανώτατου ορίου ηλικίας των εξήντα επτά (67) ετών.

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΡΑΓΚΙΑΔΑΚΗΣ

Εσωτερική Διανομή:
 Γενικός Γραμματέας
 Τ.Α.Α.Δ

http://www.chania.gr/
mailto:t-adynamiko@chania.gr


 Δ.Ο.Υ /Τμήμα Μισθοδοσίας
 Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών 

/Τμήμα Ηλεκτρομηχανολογικών Έργων & Κυκλοφορίας
 Ενδιαφερόμενο υπάλληλο μέσω Τ.Α.Α.Δ.
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